
Beleidsplan Stichting Guus 

Doelstelling en te verrichten werkzaamheden van de stichting 

In de oprichtingsakte staat de volgende tekst vermeld: 

De stichting heeft ten doel: 
a. het bieden van hulp aan en fondsenwerving voor kinderen met een ontwikkelingsachterstand; 
b. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin verband 
houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn. 
 
Concreet wordt bovenstaand vertaald als: 

Stichting Guus helpt met het inzamelen van financiële middelen die nodig zijn om de ontwikkeling 

van kinderen met een beperking / ontwikkelingsachterstand te stimuleren 

Wijze van verwerving van inkomsten 

Inkomsten worden verkregen uit sponsoring. Dit kan zijn vanuit organisaties, maar ook door het 

organiseren van of deelnemen aan evenementen. 

Beheer en besteding van het vermogen van de stichting 

Het vermogen van de stichting wordt in bestuursvergaderingen besproken, alsook relevante 

uitgaven. Stichting Guus werkt met een wachtlijst en – na getekende overeenkomst tussen aanvrager 

en de stichting - projecten. Alleen projecten die door een meerderheid van het bestuur zijn 

goedgekeurd, mogen financiële ondersteuning ontvangen vanuit het vermogen van de stichting, 

conform overeengekomen voorwaarden. 

Beloningsbeleid 

Bestuurders en andere vrijwilligers mogen gemaakte onkosten declareren. Bestuurders krijgen geen 

beloning voor hun activiteiten 

 

 


